Pravilnik o izboru ¢lanova Uprave, Nadzornog odbora i Povjerenstva za provodenje
stegovnog postupka Hrvatskog aktuarskog drusStva donijela je SkupsStina Hrvatskog
aktuarskog drusStva na sjednici odrzanoj 5. lipnja 2006. godine.

PRAVILNIK O IZBORU CLANOVA UPRAVE, NADZORNOG ODBORA I
POVJERENSTVA ZA PROVODENJE STEGOVNOG POSTUPKA
Hrvatskog aktuarskog drustva

1. UVODNE ODREDBE

1.1.  Ovim Pravilnikom definira se postupak kandidiranja i izbora ¢lanova Uprave,
Nadzornog odbora i Povjerenstva za provodenje stegovnog postupka Hrvatskog
aktuarskog drustva (u daljnjem tekstu HAD), a u skladu sa Statutom i Pravilnikom o
stegovnom postupku HAD-a.

2. PREDLAGANJE KANDIDATA

2.1.  Redovni ¢lanovi HAD-a imaju pravo predlagati kandidate za funkcije predsjednika,
prvog i drugog dopredsjednika, tajnika i blagajnika HAD-a, ¢lanove Nadzornog
odbora 1 Povjerenstva za provodenje stegovnog postupka. Prijedlozi se podnose
najkasnije 10 dana prije sjednice SkupSstine na kojoj se bira jedan ili viSe ¢lanova
navedenih tijela.

2.2.  Dabi se prijedlog smatrao valjanim mora biti upuc¢en Upravi HAD-a u pisanom obliku
(postom ili e-mailom) u roku iz tocke 2.1., te uz njega mora biti priloZena izjava
kandidata da prihvac¢a kandidaturu.

2.3. O valjanim prijedlozima za kandidate Uprava HAD-a e-mailom na zadnju prijavljenu
e-mail adresu Upravi HAD-a izvjes¢uje redovne ¢lanove najkasnije 2 dana prije
sjednice Skupstine HAD-a.

3. 1ZBOR CLANOVA UPRAVE

3.1.  Na sjednici Skupstine se glasanjem odlucuje o izboru kandidata i to redom:
predsjednika, prvog dopredsjednika, drugog dopredsjednika, tajnika i blagajnika.
Redoslijed glasanja za pojedinu funkciju je po abecednom redu predloZenih kandidata.

3.2.  Iznimno od odredbi tocke 2.1. 1 2.2. ovog Pravilnika, ako za pojedinu funkciju u
Upravi HAD-a nema valjanih prijedloga kandidata, prijedlog kandidata moze se
podnijeti 1 na sjednici Skupstine. Isto se primjenjuje ako zbog odustanka kandidata ili
nastupa drugih okolnosti ni jedan od predloZenih kandidata za pojedinu funkciju ne bi
mogao biti izabran.

3.3.  Ako ni jedan kandidat nije dobio natpolovi¢nu vec¢inu glasova nazo¢nih redovnih
¢lanova, u drugi krug glasanja ulaze dva kandidata s najve¢im brojem glasova.
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Postupak iz tocke 3.3. se ponavlja dok ne bude izabran kandidat s natpolovi¢nom
vec¢inom glasova nazo¢nih redovnih ¢lanova , ali ne viSe od dva puta.

Ako ne bude izabran kandidat u skladu s tockom 3.4., postupci iz tocki 3.2., 3.3.13.4.
ponavljaju se dok ne bude izabran kandidat s natpolovicnom veéinom glasova
nazo¢nih redovnih ¢lanova.

1ZBOR CLANOVA NADZORNOG ODBORA

Na sjednici Skupstine se glasovanjem odlucuje o izboru kandidata. Redoslijed glasanja
je po abecednom redu predloZenih kandidata. Svaki redovni ¢lan glasa za najvise tri
kandidata.

Iznimno od odredbi tocke 2.1. 1 2.2. ovog Pravilnika, ako nisu podnesena bar tri
valjana prijedloga kandidata, odnosno ako zbog odustanka ili drugih okolnosti nema
bar tri kandidata koji bi mogli biti izabrani, prijedlog kandidata moze se podnijeti 1 na
sjednici Skupstine.

Ako ima manje od tri kandidata koji su dobili natpolovi¢nu veéinu glasova nazo¢nih
redovnih ¢lanova , glasanje se ponavlja na na¢in da u drugi krug ulaze svi kandidati
koji nisu dobili natpolovi¢nu veéinu, osim onog kandidata koji je dobio najmanji broj
glasova. Iznimno, ako bi time broj kandidata za koje se glasa bio manji ili jednak broju
nepopunjenih mjesta, u drugi krug ulaze svi kandidati koji nisu dobili natpolovi¢nu
vedinu.

Postupak iz tocke 4.3. se ponavlja dok ne budu izabrana ukupno tri kandidata s
natpolovi¢nom ve¢inom glasova nazo¢nih redovnih ¢lanova , ali ne viSe od dva puta.

Ako ne budu izabrani kandidati u skladu s to¢kom 4.4., postupci iz tocki 4.2., 4.3. 1
4.4. ponavljaju se dok ne budu izabrana ukupno tri kandidat s natpolovi¢énom vec¢inom
glasova nazoc¢nih redovnih ¢lanova.

IZBOR CLANOVA POVJERENSTVA ZA PROVODPENJE STEGOVNOG
POSTUPKA

Na sjednici Skupstine se glasovanjem odlucuje o izboru kandidata. Redoslijed glasanja
je po abecednom redu predlozenih kandidata. Svaki redovni ¢lan glasa za najvise tri
kandidata.

Iznimno od odredbi tocke 2.1. 1 2.2. ovog Pravilnika, ako nisu podnesena bar tri
valjana prijedloga kandidata, odnosno ako zbog odustanka ili drugih okolnosti nema
bar tri kandidata koji bi mogli biti izabrani, prijedlog kandidata moze se podnijeti 1 na
sjednici Skupstine.

Ako ima manje od tri kandidata koji su dobili natpolovi¢nu veéinu glasova nazo¢nih
redovnih ¢lanova, glasanje se ponavlja na nac¢in da u drugi krug ulaze svi kandidati
koji nisu dobili natpolovi¢nu veéinu, osim onog kandidata koji je dobio najmanji broj
glasova. Iznimno, ako bi time broj kandidata za koje se glasa bio manji ili jednak broju



nepopunjenih mjesta, u drugi krug ulaze svi kandidati koji nisu dobili natpolovicnu
vedinu.

5.4. Postupak iz tocke 5.3. se ponavlja dok ne budu izabrana ukupno tri kandidata s
natpolovi¢nom ve¢inom glasova nazo¢nih redovnih ¢lanova, ali ne viSe od dva puta.

5.5.  Ako ne budu izabrani kandidati u skladu s tockom 5.4., postupci iz tocki 5.2., 5.3. 1
5.4. ponavljaju se dok ne budu izabrana ukupno tri kandidat s natpolovicnom ve¢inom
glasova nazoc¢nih redovnih ¢lanova.

Zagreb, 05.06.2006. godine

Predsjednica Drustva



